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Emne: Skolebestyrelsesmgde

Mgdedato Mgdested/lokale Mgdetidspunkt kl. Sluttidspunkt kl.
D. 20. feb. 2025 Personalerummet 16.30 19.00

Deltagere: Nya, Helene, Belma, Britt, Maria, Jannie, Katrine, Gitte, Hanne, Helle, Marius og Stinne

Evt. afbud bedes Direkte telefonnr. Ordstyrer: Helene
meddelt 76814000 / 28221688 Referent: Nya
Morten

Referat

1. Elevradets orientering /Marius og Stinne/10 min

a. Status pa Skoleboden
Det gar godt i Skoleboden. Tingene salger meget godt. Ved Elevradsmgdet blev der talt om, at de
skal blive bedre til at fylde kgleskab og skuffer op, hvis der ikke er nogle kunder.

b. Opfelgning pa Elevradets Elevfest d. 7/2
Det var en god Elevfest, der blev holdt d. 7/2. Elevradet synes, at bade maden, tryllekunstneren,
aktiviteterne og serveringen var rigtig god. Elevradet har talt om, at det ikke skal vaere en fast
tradition. Det skal vaere noget saerligt, der kan ggre en gang imellem fx hvert 3 ar. Det har ogsa
kostet mange penge for Elevradet. De fleste bgrn har ved evalueringerne i klasserne sagt, at det
var en rigtig god fest. De voksne synes ogsa, at det var en virkelig god fest.

c. Andet
Elevradet har en postkasse i aulaen, hvor alle bgrn kan satte sedler med noget, de gnsker, at
Elevradet drgfter. Der var kommet et par sedler.
- Der er gnske om at fa et ur i Aulaen. Det synes Elevradet er en god ide, sa det far vi kgbt.
- Dereren, der gnsker en sofa i aulaen. Det kan ikke lade sig ggre. Det ma vi ikke for brand.

Nogle elever fra indskolingen synes, at nogle af toiletterne ikke er helt rene. GE har talt med
Henning om det, og han tjekker toiletterne hver dag, og der er synlig renggring midt pa dagen.
Henning har ikke lagt maerke til, at de ikke skulle veaere ordentlig rene. Men vi holder ekstra gje.
Der tales med eleverne om det til Trappesamling.

2. Evaluering af det feelles bestyrelsesm@de med Grejsdalskole og Vejle
Midtbyskole/Helene/10 min

Forzeldrene oplevede, at engagementet fra skolerne var forskelligt. Udbyttet af det feelles

bestyrelsesmgde var ikke sa stort, og bestyrelsen gnsker ikke, at vi skal mgdes meget ofte.

Nya fortalte, at skolelederne pa de tre skoler har haft et evalueringsmgde. Der er lavet en

tydligere fordeling af, hvilken skole, der har ansvaret for de forskellige aktiviteter, der laves med
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bgrnene. Det er en ledelsesmaessigopgave at fglge op pa, hvordan det gar. Det er ogsa aftalt, at
der holdes faellesbestyrelsesmgde hver andet ar.

3. Tilsyn med skolens gkonomi/Nya/5 min
a. Hvis @konomiafdelingen i Vejle Kommune har faet lavet arsafslutningen feerdig, sa
orienterer Nya om resultatet for 2024.
Vejle Kommune har endnu ikke lavet arsafslutningen faerdig, sa dette punkt udskydes.

4. Opfelgning pa Kvalitetsprogrammet for Folkeskolen/Nya/30 min
a. Muligheden for karakterer i 6. og 7. klasse: Skolens ledelse gnsker ikke at indstille til
at eleverne skal have karakterer i 6. klasse. Vi drgfter dette.
Kvalitetsprogrammet giver mulighed for karakterer i 6. og 7. klasse: Skolens ledelse gnsker ikke at
indstille til, at eleverne skal have karakterer i 6. klasse. Flg. overvejelser ligger til grund:

e Forskning viser, at karakterer ikke har en positiv indvirkning pa andre end dem, der far de
allerhgjeste karakterer. Det kan derfor have en negativ effekt pa mange elever.

e Viharingen udskoling, vi ved ikke, hvad de skal kunne som slutprodukt.

e Vedbegrundet karaktergivning kraever meget samarbejde med udskolingslaerere og viden
om emnet. Vores leerere har ikke erfaring med at give karakterer, og leererne har kun 6.
klasse hver 4 ar.

e Viharikke 7. klasse, og vi gnsker ikke en situation, hvor de har faet karakterer i 6. klasse og
sa ikke far det i 7. klasse, hvor de skal ga pa en anden skole.

De forzeldrevalgte i bestyrelsen er enige i ledelsens beslutning og bakker op om den.

b. Dregftelse af bestyrelsens mulighed for at deltage i Skoleudviklingssamtalen med
Skolechefen. Hvad ggr det ud pa? Hvornar det er det? @nsker bestyrelsen det?
Nogle foraeldrevalgte fra skolebestyrelsen vil gerne deltage i dette. Nar vi naermer os, aftales det
med ledelsen, hvem der deltager.

5. Tilsyn med ressource-, fag- og timefordeling/Nya/30 min

a. Gennemgang af den nye timetalsfordeling, ledelsen har lavet pa baggrund af det nye
Kvalitetsprogram.

Nya gennemgik timefordelingsplanen for skolearet 2025-26, og fortalte om, hvilke overvejelser der
ligger bag ledelsens prioriteringer. De forzeldrevalgte bakker op om ledelsens prioriteringer.

b. Gennemgang af ledelsens gnsker i forhold til skoledagens leengde. Bgrne- og
Ungeudvalget har delegeret beslutningskompetencen til skolebestyrelsen. Vi drgfter,
om bestyrelsen kan godkende ledelsens udspil.

Ledelsen gnsker, at skoledagen forbliver, som den er i ar. | forhold til de nye krav i
Kvalitetsprogrammet, er det kun en udfordring i forhold til 6. klasse, der skal have 31 faglektioner.
Men ledelsen har forslaet, at man forlaenger 4. lektion for 6. klasse, sa de far lidt kortere tid til at
spise madpakker, og pa den made kan fagtimetallet nas. Skolebestyrelsen synes, at det er en god
lgsning.

Skolebestyrelsen godkender skoledagens laengde.

6. Lukkedage i SFO’en i 2025/26/Helle/10 min
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a. Ledelsen har lavet et udspil til, hvilke dage SFO’en skal holde lukket i 2025/26.
b. Forslaget drgftes, og det vurderes om bestyrelsen kan godkende udspillet.
Skolebestyrelsen godkender lukkedagene.

7. Tilsyn med skolearets planlaegning: kommende indsatsomrader for 2025/26/Nya/15 min

Nya orienterede om, hvilke indsatsomrader, der fokuseres pa i det kommende skolear.
e Omsatte bgrnesynet til handlinger i praksis (fortsat fra tidligere skolear)
e Elevernes faglige progression (fortsat fra tidligere skolear)
e Omseaette De paedagogiske veerktgjskasser til handlinger i praksis
e Det nye Kvalitetsprogram for Folkeskolen

8. Drgftelse af et af bestyrelsens indsatsomrader: Synligggrelse af bestyrelsens
arbejde/Helene/30 min

Pa bestyrelsesmgdet d. 18/9/2024 besluttede vi en raekke indsatsomrader for bestyrelsens
arbejde i de kommende ar. Vi skal arbejde med synligggrelsen af bestyrelsens arbejde.
Vi drgfter:

a. Hvordan kan vi bedre fa formidlet, hvad bestyrelsen arbejder med?
At vi efter hvert bestyrelsesmgde tager et billede fra mgdet og kort skriver, hvad vi har arbejdet
med pa medet. Vi aftaler pa mgdet, hvad der star i opslaget og sa laver Helle og Nya det.

b. Hvordan kan vi fa inddraget de gvrige foraeldre mere, sa de giver bestyrelsen input til,
hvad de gnsker, at bestyrelsen skal arbejde med?
Nar vi laver opslag efter mgderne, kan vi ogsa lave opslag der kan ‘nudge’ til foraeldrene, sa de
henvender sig. Vi kan fx spgrge dem om noget, de skal give feedback pa.

c. Hvordan kan vi fx bedre fa forklaret foraeldrene, hvad der sker pa
Skoleovertagelsesdagen, og hvordan kan de lokale idraetsforeninger fx bruges pa
dagen til at fa udbredt kendskabet til deres forening?

Vi talte om, hvorvidt man skulle fortalle om Skoleovertagelsesdagen pa alle foreeldremgderne, sa
foraeldrene ved, hvad der skal ske.

9. Foraldrehenvendelser/Helene/5 min
Der var ingen foraldrehenvendelser

10. Eventuelt/Helene/5 min
- Kunne det veere interessant for skolen at deltage i morgensangsmisionen.dk?



